Centrum Medyczne GWINNER

ul. Michata Grazynskiego 65
43-300 Bielsko-Biata
tel. 33 444 18 18
e-mail: biuro@cmgwinner.pl; rejestracja@cmgwinner.pl

UMOWA SWIADCZENIA USLUG MEDYCZNYCH

zawarta w dniu roku pomiedzy:

Centrum Medycznym GWINNER Sp.j. z siedzibg w Bielsku-Biatej 43-300, ul. Michata Grazynskiego 65,

NIP: 5472211600, REGON: 383062062, wpisang do KRS Wydziat VIl Gospodarczy Sad Rejonowy w Bielsku-Biatej
pod numerem KRS 0000781187,

zwanym dalej Wykonawcg lub Zleceniobiorca,

zwany dalej Zamawigjacym lub Zleceniodawca,

§1

1. Zamawiajgcy zamawia, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania badan wstepnych, okresowych
i kontrolnych na rzecz pracownikéw Zamawiajgcego.

2. Wykonawca oswiadcza, ze jest podstawowa jednostkg organizacyjng stuzby medycyny pracy.

3. Wykonawca o$wiadcza, ze z racji swoich kompetencji i wyposazenia sprzetowego jest w petni
upowazniony do udzielania Swiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa w pkt 1 na rzecz Zamawiajgcego.

§2

1. Badania wstepne, okresowe i kontrolne zwane dalej profilaktycznymi bedg wykonywane w siedzibie
Wykonawcy na podstawie imiennych skierowan wystawionych przez Zamawiajgcego wedtug wzoru
zgodnego z zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i opieki spotecznej w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami (Dz. U. 2020 r. poz. 2131) oraz orzeczen lekarskich wydanych do celéw przewidzianych

w Kodeksie Pracy (Dz. U. 2022 r. poz. 1510).

2. Orzeczenia o zdolnosci do pracy bedg przekazywane pracownikowi zgtaszajgcemu sie na badania

w dwoch egzemplarzach po jednym dla pracownika i pracodawcy. Orzeczenia do celéw sanitarno-
epidemiologicznych bedg przekazywane pracownikowi w jednym egzemplarzu dla pracodawcy.

3. Ceny za badania obowigzujg wedtug cennika zamieszczonego na stronie internetowej
www.cmgwinner.pl w zaktadce pliki do pobrania - Aktualnie obowigzujgcy cennik, w dniu wykonywania
badania. Zamawiajgcy zobowigzuje sie weryfikowad aktualno$¢ cennika we wtasnym zakresie, za$
zlecenie wykonania badania jest tozsame z akceptacjg cennika. Aktualizacja cennika nie stanowi zmiany
umowy wymagajacej zawarcia dodatkowego porozumienia, a zgtoszenie sprzeciwu ze strony Zlecajgcego
traktowane jest jako wypowiedzenie umowy.
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4. Pracodawca moze swoim pracownikom sfinansowac inne badania, ktére nie wynikajg z narazen
wystepujacych na stanowisku pracy, zgodnie z ustalonym przez Zamawiajgcego i Wykonawce zakresem.
Zlecenie wykonania dodatkowych badan zgtasza Zamawiajacy w formie pisemnej.

§3

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do:

1. przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw
uciazliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikdw.

2. zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkdéw pracy.

3. udostepnienia dokumentacji wynikdéw kontroli warunkéw pracy, w czesci dotyczacej ochrony zdrowia.
4. zapewnic¢ ttumacza pracownikom nieznajgcym jezyka polskiego w stopniu pozwalajgcym na wykonanie
badan, ktéry bedzie uczestniczyt w procesie wykonywania badan lekarskich i psychologicznych.

§4
Naleznos¢ za zrealizowane ustugi medyczne ptatna bedzie gotowka na podstawie wystawionej faktury.
§5

Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej, zwigzanej z udzielanymi
Swiadczeniami oraz rejestracji zgtaszanych oséb skierowanych przez Zamawiajgcego zgodnie z instrukcja
opisang w ofercie.

§6

1. W zwigzku z realizacja Umowy Zleceniodawca przekazuje Zleceniobiorcy nastepujgce dane osobowe
kandydatéw na pracownikdéw oraz pracownikéow:

* imie (imiona) i nazwisko;

¢ data urodzenia;

e numer PESEL;

® oznaczenie ptci;

e adres miejsca zamieszkania;

e stanowisko pracy;

* opis stanowiska pracy ( informacje o czynnikach szkodliwych, ucigzliwych badz niebezpiecznych
wystepujacych na stanowisku pracy.
2. Zleceniodawca o$wiadcza, ze w zakresie swoich dziatah wtasnych jest osobnym Administratorem
danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 1 oraz, ze jest uprawniony do ich przetwarzania w zakresie
w jakim przekazuje je Zleceniobiorcy.
3. Zleceniobiorca jest Administratorem danych osobowych pracownikéw oraz kandydatéw na
pracownikéw Zleceniodawcy w zwigzku z realizacjg ustawowych obowigzkéw w zakresie medycyny pracy.
4. Zakres danych osobowych moze ulec zmianie w przypadku zmiany aktualnie obowigzujgcych
przepisow.
5. Kazda ze stron umowy w odniesieniu do danych osobowych, ktdre przetwarza jako Administrator
zobowigzana jest we wtasnym zakresie spetni¢ warunki legalnosci przetwarzania danych osobowych w
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tym w szczegdlnosci uzyskac niezbedne zgody oraz spetnié wymagane prawem obowigzki informacyjne.
6. Zleceniobiorca oswiadcza, ze jako podmiot wykonujacy dziatalnos$¢ lecznicza, bedzie przetwarzat dane
osobowe wyfacznie w celach zwigzanych ze swiadczeniem ustug wskazanych w niniejszej umowie, tj.

w celach udzielania swiadczen zdrowotnych, dokonywania rozliczen z tego tytutu oraz prowadzenia,
przechowywania i udostepniania dokumentacji medycznej, na podstawie przepisdw ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 633) oraz ustawy z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2022 r. poz. 1876)

7. Przekazywanie dokumentdw zawierajacych dane osobowe odbywac sie bedzie pomiedzy Stronami

W sposob zapewniajacy ich nalezytg ochrone i zabezpieczenie przed dostepem oséb nieupowaznionych,
poprzez przekazanie danych osobowych drogg elektroniczng ( zaszyfrowany, zahastowany plik) lub drogg
tradycyjng (forma papierowa).

8. Informacje, uwagi oraz wnioski zwigzane z wtasciwym przebiegiem realizacji umowy w zakresie
ochrony przekazanych danych osobowych bedg kierowane droga elektroniczna na ponizsze adresy:

Zleceniobiorca: rejestracja@cmgwinner.pl

Z1eCENIOTAWEA: ottt ettt seve e saaaeeens

§7

1. Umowa zostata spisana na czas nieokreslony.

2. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.

3. Osoby do kontaktu w zwigzku z wykonywaniem umowy:
Ze strony Zleceniobiorcy:

Dziat rejestracji

Telefon kontaktowy: 33 444 18 18

adres e-mail: rejestracja@cmgwinner.pl

Ze strony Zleceniodawcy:

4. Za zgodg stron umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie.
5. Kazda ze stron moze rozwigzac niniejszg umowe za 1 miesiecznym wypowiedzeniem obowigzujgcym
od korica miesigca, w ktérym ztozono os$wiadczenie o wypowiedzeniu.

§8

1. Wszelkie zmiany umowy poza zmiang wynikajgcg z § 2 pkt. 3 wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Wszelkie spory wynikajace z realizacji umowy strony zobowigzujg sie w pierwszej kolejnosci rozstrzygaé
na drodze polubowne;j.

3. Umowa zostata sporzgdzona w trybie przepiséw art. 734 §1 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku
Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360) oraz ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku

o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 633).
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4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy z przyczyn zawinionych przez
Wykonawce w przypadku nie wykonania swiadczen zawartych w niniejszej umowie.

5. Wykonawca moze odstgpi¢ od umowy z przyczyn zawinionych przez Zamawiajgcego w przypadku
zwtoki w ptatnosci przez Zamawiajgcego dwéch kolejnych rachunkéw po uprzednim pisemnym wezwaniu
Zamawiajgcego do uregulowania zalegtosci i bezskutecznym uptywie wyznaczonego w tym celu terminu.
6. Wykonawca zastrzega sobie prawo do wstrzymania wykonywania przedmiotu umowy w przypadku
zwtoki w ptatnosci przez Zamawiajgcego jednej faktury po uprzednim pisemnym wezwaniu
Zamawiajgcego do uregulowania zalegtosci i bezskutecznym uptywie wyznaczonego w tym celu terminu.
7. W zakresie nieuregulowanym niniejszg Umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego,
ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych oraz inne przepisy obowigzujgcego prawa.

8. W przypadku, gdy niniejsza Umowa odwotuje sie do przepiséw prawa, oznacza to réwniez inne
przepisy dotyczace ochrony danych osobowych, a takze wszelkie nowelizacje, jakie wejda w zycie po dniu
zawarcia Umowy, jak rowniez akty prawne, ktore zastgpig wskazane ustawy i rozporzadzenia.

§9

Umowa zostata spisana w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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Centrum Medyczne Gwinner zajmuje sie przeprowadzaniem szerokiego wachlarza badan z zakresu
medycyny pracy. Badania lekarskie i diagnostyczne ( poza RTG, na ktére kierujemy do pobliskiej
pracowni) wykonujemy na miejscu w naszej placowce przy ul. Michata Grazynskiego 65 od poniedziatku
do pigtku w godzinach 7:00 — 19:00 po wczesniejszej rejestracji. Posiadamy wtasng pracownie badan
psychologicznych oraz gabinet zabiegowo-diagnostyczny, w ktérym wykonujemy niezbedne badania

i pobieramy materiat do badan.

Wykonujemy:

ASENE NN

badania do pracy wstepne, okresowe, kontrolne, do celéw sanitarno-epidemiologicznych,
badania dla ucznidw, studentow, strazakow OSP,

badania dla pracownikdéw pracujacych w narazeniu na promieniowanie jonizujace,
badania kierowcéw amatordéw i kierowcdw zawodowych wszystkich kategorii, badania
instruktoréw, egzaminatoréw, taksdwkarzy,

v’ badania dla 0séb ubiegajacych sie i przedtuzajacych pozwolenie na bron,

v’ badania dla 0séb pracujgcych w obrocie i/lub przy wytwarzaniu materiatéw wybuchowych,

v badania dla kwalifikowanych pracownikéw ochrony, oraz kwalifikowanych pracownikéw
zabezpieczenia technicznego,

v badania dla oséb ubiegajacych sie lub przedtuzajgcych licencje detektywa,

v’ badania sedzidw, prokuratoréw, kuratoréw sgdowych.

Oferujemy:

v’ szybkie terminy,

v" kompleksowe wykonanie badan w ciggu jednego dnia,

v opiekuna VIP — wymaga wczesniejszego uzgodnienia,

v udziat lekarza w zaktadowych komisjach BHP oraz przeglad stanowisk pracy,

v" mozliwo$é wykonywania wszystkich badan zaréwno w godzinach porannych jak
i popotudniowych,

v 2yczliwg i profesjonalng obstuge,

v" badania poza kolejnoscig dla stuzb mundurowych, honorowych dawcéw krwi, oraz pracownikéw
stuzby zdrowia,

v" indywidualne podejscie do kazdego przypadku.

Posiadamy:

v' wiasny parking mieszczgcy okoto 50 samochoddw,

v" punkt pobran,

v pracownie badan psychologicznych,

v

gabinet badan diagnostycznych.

Zapraszamy do wspotpracy
Zespot Obstugi Centrum Medycznego Gwinner



